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PROCES-VERBAL DU CONSEIL D’ADMINISTRATION
DU CENTRE COMMUNAL D’ACTION SOCIALE
DE LA VILLE DE CAGNES-SUR-MER
SEANCE DU 15 OCTOBRE 2025
APPROUVE EN SEANCE DU 16 DECEMBRE 2025
AFFICHE LE 17 DECEMBRE 2025

Le 15 octobre deux mille vingt-cing a 17 heures 00, le conseil d’administration, convoque le neuf
octobre deux mille vingt-cing, s'est réuni en séance ordinaire sous la présidence de Madame Noélle
PALAZZETTI, Vice-Présidente du CCAS.

PRESENTS :

Mme Sarah LESCANE, Mme Noélle PALAZZETTI, M. Sébastien SALAZAR, Mme Aurélie GUIRADO-
ARNAUDO, M. Philippe TOUZEAU-MENONI, Mme Myriam HORNEZ-ELMOZNINO, Mme Michelle
COUTELLE-LAFARGE, Mme Marcelle CHANVILLARD, Mme Maria BRUNI, Mme Anne Mary ASCHERI.

POUVOIRS RECLS DE :

M. Louis NEGRE & Mme Noélle PALAZZETT I, Mme Annie ROSELIA & Mme Sarah LESCANE, Mme
Giséle DECONINCK & Mme Anne Mary ASCHERI.

ABSENTS :

Mme Marie ROFIDAL, Mme Isabelle UTRAGO, M. Cédric TARDITTI, Mme Brigitte CALLES-
GARRIGUES.

SECRETAIRE DE SEANCE :

M. Alain TONINI, Directeur du Centre Communal d’Action Sociale, est chargé des fonctions de

secrétaire, conformément aux dispositions de l'article R123-23 du Code de I'Action Sociale et des
Familles.

QUORUM :

10 membres présents a I'ouverture de la séance, soit Ia majorité des membres sur les 17 en
exercice.

* % ok

Madame la Vice-Présidente déclare la séance ouverte a 17 heures 05 et procéde a 'appel des
présents,

Seance du 15 octobre 2025 1



CCAS DE CAGNES-sur-MER - PROCES-VERBAL DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Madame la Vice-Présidente : « Merci 4 toutes et fous de votre présence, la séance est donc
ouverte.

Lordre du jour comporte 22 questions. Vous avez tous été destinalaires de lensemble des
documents par fe biais de la plateforme en figne.

On débute comme d’habitude par la question N° 1_« Adoption du procés-verbal de la séance
précédente », tout le monde a pris connaissance du compte rendu de la séance du 17 juin 2025,
v a-t-il des questions 7 » [Pas de question] « Je mets atx voix. »

[Madame la Vice-Présidente procede au vote.]

Monsieur Philippe TOUZEAU-MENONL: « Je mabstiens. Comme je n'étais pas présent a ce
conseif. »

Le Conseil d'Administration, a la majorité des membres présents et représentés, adopte le proces-
verbal de la séance du 17 juin 2025.

Madame la Vice-Présidente : « Pour la question N° 2 « Compte-ren. icision 71
application des délégations du Conseil d’Administration », nous retrouvons fe traditionne/
compte rendu des décisions prises depuis la derniére séance.

Comme vous le savez le conseil dadministration a donné des délégations de pouvoirs & Ia
commission permanente et a la vice-présidente.

Concernant la comimission permanente, élle s'est réunie 6 fois et a examiné 13 demandes d'aide
financiéres ; 11 ont regu un avis favorable et 2 ont été rejetées.

Le CCAS a octroyé 1 640,00 € et les associations partenaires (ASF, Croix Rouge Secours
Cathofique et Secours Populaire) 3 349,60 € soit un montant total de 4 989,60 €.

Je vous rappelfe que l'association « Restaurant du Coeur » participe également @ nos travaux et
[ntervient sous. a3 forme daide alimentaire.

2 appartements a la résidence-autonomie « La Fraternelle » ont &té attribues dans la séance du 2
septembre 2025,

Concernant les pouvoirs confiés a la vice-présidente, sur 13 période du 1¢° juin 2025 au 30
septernbre 2025, 52 demandes d'aide sociale IEgale ont obtenu un avis favorable.

Elles concernent [aide-ménageére (4), fle placement en EHPAD (30), fe placement en foyer
dhébergement pour personnes handicapées (7), le placement en foyer logement (4), la prestation
de repas en foyer-restaurant (3) et la prestation de portage de repas (4).

Sur la méme période, 49 demandes de domiciliation ont toutes obtenues un avis favorable,

Et 2 236 chéques ont té délivrés pour un montant total de 17 888,00 €.

Concernant les contrats, conventions et décisions : 1 décision a été prise concernant la régie
centrale du CCAS, et 1 contrat a 6té signé avec la société GFD LERDA pour 1a fourniture et la
livratson de viande fraiche traditionnelle pour une durée d’I an a compter du 1¥" octobre 2025.
Concernant les Marché A Procédure Adaptée (MAPA) : le marché de service dassurances pour fes

besoins du CCAS pour la période du 1# janvier 2026 au 31 décembre 2029 a éte lancé et notifié (5
fots sur les 7 ont été attribués ; 2 Jots sont infructueux et sont refancés en contrats)
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Ce compte rendu ne donne pas lieu a vote, avez-vous des questions 7 »,

Monsieur Philippe TOUZEAU-MENONI : « Mo/ jai trois questions. Ce sont plus des remarques. La
premiére, je constate quil y a de moins en moins de commission permanente pour attribuer des
demandes daide, est-ce que celg veut dire quil ny a plus de demande ? Et je minterroge parce
qgu'on en a toujours eu beaucoup. Et comme on ne se voit plus souvent, est-ce cest un manque de
communication 7 »

Monsieur Alain TONINI : « Dabord on a renforcé le service des assistantes sociales, on a plus de
travailleurs sociaux qui apurent et réorfentent vers les disposilifs existants, Cela me parait étre une
des raisons les plus importantes. Ensuite on regoit environ 15 courriers par semaine dEDF qui
nous signale des personnes qui sont en interruption ou en suspension de la fourniture délectricite,
et en retour on doit faire 4 ou 5 aides dénergie dans année. Parce que soit les personnes
bénéficient dautres dispositifs comme le FSL par exemple ou soit ils se sont réglés, Donc il y a de
nombreux dispositifs qui peuvent élre mobilisés en amont, et ils le sont de plus en plus suite au
renforcement du service social quon a8 mis en place. »

Madame Noélle PALAZZETTI : « Le but de la commission permanente, et je 1ai rappelé souvent, et
aujourd'hui on en voit fes conséguences, cest quon arrive en bout de chaine. Ce qui veut dire que
lorsque I'on a épuisé tous les dispositifs qui existent et quTl ny a pas de solution de financement
par ces dispositifs, a ce moment-la cest la commission permanente qui engage des montants.
Sachant que comme cest de fargent public et associatif, plus on réduit la dépense et mieux c'est.
Donc fe fait davoir rappelé ce principe aux travailleurs sociaux, et la mise en place de nouveaux
dispositifs, on a amélioré cette partie je pense. Par exemple hier il ny a pas eu de commission car
il ny avait pas de demande, et cest bon signe. Parce que fes gens quand ils ont besoin, ifs
demandent. Alors comment fes gens sont orfentes ? Bien str ceux qui viennent chez nous et
ensuite Ia M5D, et les associations qui aident et nous envoient aussi des personnes. Le réseau de
contacts existe toujours donc i ny a pas un probléme de communication car quand les gens ont
besoin dargent ou daide ils savent ou aller. Mais on essaye dutiliser dautres dispositifs et
dautres moyens financiers que ceux de la commune.

Voila, est-ce que ¢a a répondu 3 votre question ?»

Monsieur Philippe TOUZEAU-MENONI « Ha totalement. Ma deuxieme qguestion porte sur la
domiciliation, je vois que quil y a eu 49 nouvelles demandes, je pense que vous en radiez,
combien il y en a en file active actueflement ? »

Monsieur Alain TONINI : « Environ une centaine. »

Madame Noélle PALAZZETTL : « Sachant que l'on est quand méme trés vigilant, car Ia domiciliation
impligue gue les services communaux soient 3 la disposition de ceux qui ont €té acceptes sur le
territoire. Je rappelle quil faut avoir des liens dattachement avec la commune que fon doit
vérifier, que ce soit fe lravail la famille Ia scolarisation des enfants. »

Monsieur Alain TONINI : « Qw/ sur I'élection de domicife il v a une réglementation et on sattache
priotitairerment, puisque C'est dans nos missions, aux personnes qui résident sur la commune quf
ont des accidents de vie, qui perdent leur logement, qui se trouvent en situation précaire. Et
parfois sur les personnes qui sont mobiles, on sassure quls ont un projet sur la commune. »

Monsieur Philippe TOUZEAU-MENONI : « Est-ce queé ¢a vous eéngage sur autre chose ? Est-ce que
cest créateur de droits celte adresse ? »

Monsieur Alain TONINI : « (3 peut ouvrir des droits fout 3 fait, le RSA par exemple il faut une
adresse, »

Madame Noélle PALAZZETTI : « I/ y @ une régle aussi, c'est qu'on est i3 pour servir de boite aux
lettres, puisque les gens n'ont pas dadresse personnelle, donc ils viennent et le matin on distribue
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Je courrier. Au bout de trois mois sans récupérer le courrier, on radie systématiquement parce que
¢a veut dire quiils nont plus besoin de récupérer leur courtier. Voild. »

Monsieur Philippe TOUZEAU-MENONL : « Ma troisiéme question c'est plus sur les deux marchés
infructueux, est-ce que vous avez réussi a rattraper ? »

Monsieur Alain TONINI : « Cest compligue, du coup on a fait une consuitation par courrier. On a
saisi 2 ou 3 entreprises d'assurance qu'on connait avec lesquelles on a travaillé par le passe sur les
lots relatifs aux dommages aux biens et & Ja responsabilité civile. Il 'y a personne qui & répondu
au marché public donc on a relancé une consultation. Je rappelle que nous Sommes accompagnes
par un bureau d'étude parce que les contrats d'assurance sont technigues et if nous accompagne
aussi dans la recherche dassureurs. »

Madame Noélle PALAZZETTI: « Aprés cest vrai que les assurances sont maintenant assez
réticentes pour assurer les collectivités et cest la raison pour laquelle des fois on peut étre en
rupture de marché. »

Monsieur Alain TONINI : « L& cest pour fe 1 janvier, Ia fin de nos contrats actuels est au 31
aécembre. »

Monsieur Philippe TOUZEAU-MENONI : « Ja/ une question sur les ukrainiens. »
Monsieur Alain TONINI : « On verra plus tard car la ce n'est pas a fordre du jour. »
[Madame la Vice-Présidente procéde au vote.]

Le Conseil d’Administration, a unanimité des membres présents et représentés, atteste avoir pris
connaissance de l'ensemble de ces décisions.

Madame la Vice-Présidente : « Nous allons passer maintenant aux questions budgétaires. Il sagit
dadopter les décisions modificatives 2025 et les propositions budgétaires 2026 pour les deux
budgets annexes.

Nous commengons par la question N° 3 « B 711eX
Fraternelle ; décision modificative N°1 année 2025 »

1] est question ici dintégrer le résulftat dinvestissement reporté qui séléve a 180 670,51 €, tel que
détaiflé dans le rapport que vous avez regu.

Cet ajustement. qui s'éguilibre en dépenses et en recettes, ne modifient pas l'équilibre au budget.
Il ny a pas de modification sur Ia section dexploitation.

Avez-vous des guestions sur la note que vous avez regue ? Des explications supplémentaires sur
les chiffres 7 » [Pas de question]. « Je mets aux voix. »

[Madame la Vice-Présidente procéde au vote.]

Le Conseil d’Administration, & l'unanimité des membres présents et représentés, approuve les
ajustements proposés par sa Vice-Présidente et adopte le document budgétaire présenté.

Madame la Vice-Présidente : « Ensuite question N° 4 « Budget annexe Service Autonomie 3
Domicile : décision modificative N° 1 exercice 2025 »
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Sur ce budget il est prévu, en section dexploitation, un ajustement de 5 500,00 € tant en
dépenses quen recettes, ce qui ne modifie pas l'équilibre du budget. Il concerne la régularisation
dune recette non percue du Département en 2024 et donc réintégrée au budget 2025.

Je vous rappefie que ce budget ne comporte pas de section dinvestissement.

Avez-vous des questions sur la note que vous avez regue ? Des explications supplémentaires sur
les chiffres ? » [Pas de question]. « Je mets aux voix. »

[Madame la Vice-Présidente procéde au vote.]

Le Conseil d’Administration, & I'unanimité des membres présents et représentés, approuve les
ajustements proposés par sa Vice-Présidente et adopte le document budgétaire présenté.

Madame la Vice-Présidente : « La question N° 5 concerne « Budget annexe de Ia résidence-
autonomie La Fraternelle : propositions budgétaires année 2026 »

La procédure de tarification, nous impose de produire au Département des propositions
budgétaires, destinées a fixer le montant du prix de journée, a recouvrer auprés des usagers et du
Département, pour tannée 2026.

Le tarif proposé par le CCAS pour lannée 2026 est de 21,50 euros, contre 21,06 euros en 2025,
Soit une augmentation denviron 2,00 % qui correspond a [évolution habituellement appliguée par
le Départemnent.

Pour ce budget, fes dépenses d'exploitation totalisent 319 700,00 euros réparties en :
Charges courantes : 64 000,00 €

Dépenses de personnel : 91 400,00 €

Dépenses afférentes a la structure ; 164 300,00 €

Les recettes prévisionnefles selévent @ 193 508,00 euros. Ainsi, pour équilibrer le budget, un
montant de 126 192,00 euros est abondé par le bials de la subvention municipale.

En investissement, les propositions totalisent 35 250,00 euros.

Le rapport de présentation qui vous a été transmis, est accompagné d'un projet de budget et d'un
rapport budgétaire détaiflant les opérations proposées pour l'année 2026.

Avez-vous des questions sur /a3 note que vous avez regue ? Des explications supplémentaires sur
les chiffres 7 » [Pas de question]. « Je mets aux voix. »

[Madame la Vice-Présidente procede au vote.]

Le Conseil d’Administration, a 'unanimité des membres présents et représentés, approuve les
propositions budgétaires du budget « La Fraternelle » pour I'exercice 2026 proposées par sa Vice-
Présidente et adopte les documents budgétaires présentés.

Madame la Vice-Présidente : « Pour /a question N° 6 « Budget annexe service autonomie a

micile : Pr. ition i xercice 2026 »
Cest la méme procédure avec des propositions budgétaires a transmettre au Département.
Les dépenses dexploitation totalisent 457 400,00 euros réparties en :

Charges courantes : 4 000,00 €
Dépenses de personnel : 443 100,00 €
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Dépenses afférentes a la structure : 10 300,00 €

Les recettes prévisionnelles s€lévent a 281 100,00 euros. Ainsi, pour équilibrer le budget, un
montant de 176 300,00 euros est abondé par fe biais de la subvention municipale.

If n'y @ pas de section dinvestissement.

Le rapport de présentation qui vous a été transmis, est accompagné d'un projet de budget et dun
rapport budgétaire déetaillant les opérations proposées pour année 2026.

Avez-vous des questions sur la note que vous avez regue ? Des explications supplémentaires sur
les chifires ?» [Pas de question]. « Je mets aux voix. »

[Madame la Vice-Présidente procéde au vote.]

Le Conseil d’Administration, a Funanimité des membres présents et représentés, approuve les
propositions budgétaires du budget « service autonomie a domicile » pour Fexercice 2026
proposeées par sa Vice-Présidente et adopte les documents budgétaires présentés.

Madame la Vice-Présidente : « Les questions N° 7 a N° 11 concernent f'adoption de conventions
avec des partenaires extérieurs.

On commence avec la question N° 7 « Adoption de la convention avec [fa Préfecture des
Alpes-Maritii ncernant_un vention r 1% il i les logemen

temporaires »

Comme vous le savez, dans le cadre de son action en faveur des personnes en difficultés, le
Centre Communal d’Action Sociale dispose dun Centre d'Hébergement dUrgence (CHU) ouvert en
période hivernale, et de cing logements « temporaires » loués dans le parc privé et dans le parc
public.

LEtat participant au financement de ces dispositifs par fe versement dune subvention globale de
30 676,20 €,_il sagit ici de renouveler la convention qui nous ffe pour fannée 2025.

Je vous propose donc dadopter fe projet de convention entre le CCAS et I'Etat relative aux
subventions pour laccueil de nuit et les logements temporaires, fixant les droits et obligations des
parties, dont une copie vous a éte transmise, et d'en autoriser sa signature.

Avez-vous des questions ? Je vous rappelle que le CHU va ouvrir le 1 décembre et que cest une
petite structure, nous avons 9 places 7 pour les hommes et 2 pour fes femmes. »

Monsieur Philippe TOUZEAU-MENONLI ; « J3/ une question mais c'est un détail. Dans le document
il est indigué 6 lits hommes et 3 lits femmes, et vous pariez de 7 places pour les hommes et 2
places pour les femmes. Est-ce que ¢a veut dire qul y a moins de femmes gui se présentent 7 »
Monsieur Alain TONINI : « Oui, cest ce quon a fait la saison derniére. »

Madame Noélle PALAZZETTI : « On était 4 6 et 3 et on est passé d 7 et 2. »

Monsieur Philippe TOUZEAU-MENONI : « Au niveau de l‘accuerl, cest séparé ? »

Monsieur Alain TONINI : « On a 3 chambres collectives, et on avait une chambre de deux ou on
positionnait des femmes. On a eu un pic une année de femmes, du coup on a switché avec une

chambre de 3. On a mis 2 hommes dun coté et les femmes de lautre ¢Oté, Cest un public
particulier, il y a plus de problématiques psychigues chez les femmes, beaucoup décompensent et
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entrent dans un parcours derrance. Et les 3 femmes ¢a a créé des tensions, mais on a eu
quelques belles réussites. »

Madame Marcelle CHANVILLARD : « &/ & partir d'une certaine heure il ny a pas de femme, on peut
compenser avec des hommes ?»

Madame Noélle PALAZZETTI : « Non parce que s/ en pleine nuit if y a fe 115 qui nous appelle, il y
a une femme dehors il faut la prendre. Nous on déclare les effectifs et on déclare la composition
aUSSH, »

Monsieur Alain TONINI : « A 19 heure on communique au 115 le nombre de places disponibles en
précisant, il nous reste 1 place homme 1 place femme par exemple. »

Madame Noélle PALAZZETTL : « Voild et clest la plateforme du 115 le SIAO qui oriente et on peut
recevoir des gens de lextérieur. Comme nous si on 3@ quelquun et qu'on est plein on les envoie
aans les autres centres et cest I1a ou ils ne veulent pas forcément aller. Il y a quelques années on
avait proposé a des personnes de venir se doucher et manger et de repartir dormir car certains ne
veulent pas dormir avec dautres, c'est des chambres coffectives. »

Monsieur Philippe TOUZEAU-MENONLI : « Pas de chien non plus ? »
Monsieur Alain TONINI : « Non pas de chien, »

Madame Noélle PALAZZETTI : « Antibes ils les prennent mals ¢a aboie toute la nuit. Nous on a une
particularite, on nest pas parfait, on avait essayé quand on était place Sainte Luce, on avait un
petit enclos, mais le chien qui est hors de son maitre il aboit toute la nuit. »

Madame la Vice-Présidente : « Je mets aux voix. »
[Madame la Vice-Présidente procéde au vote.]

Le Conseil d’Administration, a l'unanimité des membres présents et représentés, adopte la
convention présentée et en autorise sa signature.

Madame la Vice-Présidente: « Pour /a question N°_8 « Adoption dune convention

furiannuell financemen Ttr Fon TIntervention Régional (FIR t J,

période 2025-2027 portant renouvellement du Conseil Local en Santé Mentale (CLSM)
de Cagnes-sur-Mer », il sagit de renouveler la convention avec I'ARS PACA pour une période de
3 ans.

Cette convention vise & mettre en ceuvre le projet « Renouvellement du Conseil Local en Santé
Mentale de la commune de Cagnes-sur-Mer » pour la période du I janvier 2025 au 31 décembre
2027 avec un financement au titre du Fonds dIntervention Régional (FIR) dun montant de 45 000
€ pour l'ensemble de la périoge, soit un versement de 15 000 € chaque année.

Je vous propose donc dadopter le projet de convention dont une copie vous a eté transmise, et
den autoriser sa signature.

Avez-vous des guestions 7»

Monsieur Philippe TOUZEAU-MENONI: « Je vois que cest principalement des charges de
personnel. Cest du personnel du CCAS qui est detaché sur cette mission ? »

Monsieur Alain TONINI : « Oui cest un agent du CCAS a mi-temps qui est détaché sur cette
mission. »
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Madame Noélle PALAZZETTI: « Ouwi on mutualise. Avant cétait un agent 3@ plein temps,
maintenant cest un mi-temps sur cette mission. Il nétait pas question de recruter. Il y a des
communes qui recrutent mais nous on fait 8 'économie. »

Madame Myriam HORNEZ-ELMOZNINO : « I/ y avait une époque ou fes CLSM c€tait que des
bénévoles, il y a 15 ans il y avait des bénévoles de 'UNAFAM, de Sainte Marie ou du CMP. On
faisait les semaines dinformation de la santé mentale uniquement avec des bénévoles. »

Madame Noélle PALAZZETTI : « Aprés aujourdtiui i y a une obligation légafe et IEtat demande a
ce que ce soit porter par une collectivité, On peut toujours faire appel a des bénévoles, dailleurs
on en avait sur le stand, et méme des assistantes sociales a la retraite qui sont venues. »

Madame la Vice-Présidente : « Je mets aux voix. »
[Madame la Vice-Présidente procéde au vote.]
Le Conseil d’Administration, & Yunanimité des membres présents et représentés, adopte la

convention présentée et en autorise sa signature, ainsi que tout document relatif au
fonctionnement du CLSM.

Madame la Vice-Présidente : « La question N° 9 concerne |« Adoption dune convention de
Sration I/ nes-sur-Mer et 'UNISAD dans i T vir;
fliai I ‘ar ins d domicile »

Comme vous le savez depuis plusieurs années, le CCAS développe une politique volontariste en
faveur du maintien 3 domicile des personnes dgées et des personnes en situation de handicap, en
privilégiant la prévention de la perte dautonomie, la coordination des interventions et Ia qualité de
faccornpagnement.

Dans fe cadre du Service Autonomie a@ Domicile (SAD), le CCAS mene des actions daide et
daccompagnement visant & préserver l'autonomie et 3 favoriser la continuité du parcours de vie &
dornicile.

Dans un contexte de réforme visant 8 mieux coordonner les interventions sociales, médico-sociales
et sanitaires autour des besoins des personnes accompagnees, il apparait nécessaire pour le CCAS
de renforcer les coopérations fonctionnelles et territoriales avec les structures de soins a domicile
déja implantées sur le territoire.

Cest dans celte logique que sinscrit fa convention de partenariat entre fe CCAS et {Union des
Services dAide et de Soins a Domicile (UNISAD).

Ce partenariat permettra ainsi de structurer une réponse coordonnée sur le territoire de Cagnes-
sur-Mer, de sinscrire dans fles orientations du Schéma départemental de [autonomie et de
préparer la future autorisation en tant que Service Autonomie a Domicile conformément a la
réglementation en vigueur.

Je vous propose donc dadopter le projet de convention dont une copie vous a été transmise, et
d‘en autoriser sa signature,

Avez-vous des questions ? » [Pas de question]. « Je mels aux voix. »
[Madame la Vice-Présidente procéde au vote.]
Le Conseil d'Administration, & l'unanimité des membres présents et représentés, adopte la

convention présentée et en autorise sa signature, ainsi que tout document relatif a sa mise en
ceuvre,
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Madame la Vice-Présidente : « Ensuife, question N° 10 « A ion / nvention
nark; ns_h dri rogramme_"ESMS Numéri 2025 = Ph
agénéralisation — Région Provence-Alpes-Cote d'Azur »

Le secteur médico-social connait un virage numérique et le programme « ESMS numérique 2025 »
vise @ accélérer cette transition pour les ESMS notamment par la mise en place du Dossier Usager
Informatisé (DUI).

Le but est de permetire un partage securisé des données de santé entre les professionnels du
sanitaire, du social et du médico-social, au bénéfice de la personne accompagnee.

Afin de pouvoir bénéficier d'un financement de IARS a hauteur de 14 000 euros par ESMS, notre
etablissement sest regroupé avec daufres CCAS de la Région afin de constituer une grappe
régionafe dans le cadre d'un projet commun. Ce financement permettra notamment de procéder 8
l'acquisition d'un nouveau logiciel permettant de répondre a cefte transition numeérigue.

Cest le CCAS dAntibes Juan-les-Pins qui a été désigné porteur et coordinateur de ce projet qui
associe en plus du CCAS de Cagnes, ceux de Biot, de Fréjus, du Pradet et de Mougins.

Une convention détaillant les conditions et les modalités de collaboration entre le CCAS dAntibes
Juan-les-Pins et les différents etablissements a été rédigée.

Je vous propose donc dadopter fe projet de convention dont une copie vous a été transmise, et
d'en autoriser sa signature.

Avez-vous des questions ? »

Monsieur Philippe TOUZEAU-MENONI : « Cest une question, cest toujours une remarque. On sort
des frontiéres des Alpes-Maritimes pour afler dans le Var. Donc on peut mutualiser en dehors du
coin, »

Madame Noé&lle PALAZZETTI: « Ow guand cest possible. Parce que foutes les communes
nadhérent pas a ¢a. Certaines pensent pouvoir se débrouiller toute seule. »

Monsieur Philippe TOUZEAU-MENONL ; « Cest une notion de grappe, donc on ne prend pas un
territoire 7»

Madame Noélle PALAZZETTI : « Non parce que ce n'est pas une obligation. »

Monsieur Alain TONINI: « On est parti du territoire, adossé sur cette action a [union
départementale des CCAS, I'UDCCAS et [ACTAS, association des cadres de [action sociale
territoriafe. Une consulfation a élé organisée a lintéricur du département, et élargie aux
départements voisins. I sagissait de constituer une grappe dau moins 15 SAD pour des CCAS qui
ne disposaient pas, dans leur outil informatique, des nouveaux modufes imposés par ia réforme,
comme par exemple le dossier partagé de l'usager. Donc ceux qui n'en avait pas ont éte invités a
participer a cette grappe. »

Madame Noélle PALAZZETTL : « Donc il y & eu une demande, Monsieur TOUZEAU-MENONL, sur
l'ensemble des CCAS adhérents a 'UDCCAS et a IACTAS. »

Monsieur Alain TONINI : « La consultation a méme été élargi aux CCAS non adhérents parce que
lorsque f'on a ce type daction on est en lien avec fous les CCAS. Et l'obligation est quil fallait que
f'on présente une grappe avec au moins 15 ESMS. Dans les Alpes-Maritimes on n'a pas trouvé /es
15 établissements donc on a élargi gréce & I'ACTAS qui a un rayonnement régional et du coup on a
trouvé des partenaires au-dela de nos frontiéres maralpines. »
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Madame la Vice-Présidente : « Je mets aux voix. »
[Madame la Vice-Présidente procede au vote.]

Le Conseil d’Administration, a l'unanimité des membres présents et représentés, adopte la
convention présentée et en autorise sa signature, ainsi que tout document relatif a sa mise en
ceuvre.

ame la Vice-Présidente : « Pour la question N° 11 « Adoption dune convention type
hésion & | nirale dach vec h el Ingénieri r_ [

llectivités et Territoires Innovan Al Méditerranée (SICTIAM) », il sagit de
finaliser fa mise en ceuvre des nouvelles dispositions adoptées par le SICTIAM, notamment les
conditions dutilisation et la simplification des démarches pour les adhérents recourant a leurs
Services.

Mad

Cette nouvelle convention ne modifie en rien la cotisation versée par /e CCAS ni le service fourni.
Cela constitue un cadre contractuel plus sécurisé juridiguement.

Je vous propose donc dadopter fe projet de convention dont une copie vous a éle transmise, et
d'en autoriser sa signature.

Avez-vous des questions 7 »

Monsieur Philippe TOUZEAU-MENONI : « Ja/ une remarque. La caisse des écoles et le CCAS sont
indépendants du budget de la mairie, on avait au premier consell municipal une déléguée qui est
Mme TRASTOUR. Ma question, comme le CCAS est indépendant, est-ce quil n'y devrait pas y avoir
aussi un délégué propre ?»

Monsieur Alain TONINI: « Un délégué pour représenter le CCAS ? Oui le maire et /a vice-
présidente sont membres délégués au SICTIAM. On regoit les convocations et les invitations du
consell dadministration du SICTIAM et les comptes rendu les délibérations. Le SICTIAM est un
syndicat important qui compte beaucoup de communes et qui nous permet de bénéficier
d'économies d'échelle, donc oui on est représente aussi. »

Madame la Vice-Présidente : « Je mets aux voix, »
[Madame la Vice-Présidente procéde au vote.]

Le Consell d’Administration, & l'unanimité des membres présents et représentés, adopte la
convention présentée et en autorise sa signature, ainsi que tout document relatif a sa mise en
ceuvre.

Madame la Vice-Présidente : « Les guestions N° 12 a N° 20 concernent des mises a jour de postes
et des suppressions danciennes dénominations pour étre en adéguation avec notre organigramme
et avec le nouveau code de la fonction publigue. »

Monsieur Alain TONINI : « Juste pour préciser, 1a fonction publique territoriale est une fonction
publigue jeune, elle a été créde dans les anndes 80, avant ¢a il n'existait que le statut des
fonctions publigues d'état et hospitaliére, Différents lois et décrets ont été adoptés depuis et il y a
2 ans environ ces textes ont été codifiées dans un code de la fonction publique territoriale. Donc
toutes nos délibérations qui faisaient référence a un article de lof doivent maintenant faire
référence a un article du code. Lesquels articles ont également &té rafraichis, ont introduits des
modifications dans les grades, dans les statuts, dans les modalités de recrutement, etc. Il sagit de
rafraichir notre cadre demploi et de mettre a jour toutes nos délibérations ;| donc /a vous allez

entendre des créations de postes ef des suppressions de postes, et a la fin on se trouve avec le
méme nombre d'agent. »
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Maaame fa Vice-Présidente : « On commence avec la question N° 12 « Mise 8 jour du poste
] ministratif char la_mi /i) VI l'application Ia_nouvell

comptabilite M14 en gestionnaire finances régisseur de la régie centrale »

La délibération n° 97-17 du Conseil dAdministration du 28 mars 1997, a créé notamment un poste
ae « agent administratif chargé de la mise en ceuvre et de lapplication de fa nouvelle comptabilité
M14 »,

Compte tenu des évolutions réglementaires et de l'organisation actuelle de nos services, il est
proposé une mise a jour de la dénomination de ce poste en « gestionnaire finances régisseur de a
reg/e centrale », et dy inclure tous les grades relatifs au cadre d' emploi des adjoints administratifs
d savoir : Acﬂomt administratif, Adjoint administratif principal de 2™ classe, Adjoint administratif
principal de 1°¢ classe.

Je vous propose donc dadopter la mise a jour de ce poste dans les conditions évoguées dans le
rapport qui vous a été transmis.

Avez-vous des guestions 7 » [Pas de question]. « Je mets aux voix. »

[Madame la Vice-Présidente procéde au vote.]

Monsieur Philippe TOUZEAU-MENONI : « Je mabstiens. »

Monsieur Alain TONINI : « On est parti pour 10 questions la ! »

Le Conseil d’Administration, a la majorité des membres présents et représentés, adopte la mise &

jour de I'emploi susvisé, crée une nouvelle délibération a fa méme date, modifie le tableau des
emplois et des effectifs, et inscrit au budget les crédits correspondants.

Madame la Vice-Présidente : « Méme chose pour la question N° 13 « Mise 3 jour du poste chef
I ‘ai fale en dir r AS »

I/ s’agit Ia de transformer le poste « chef de bureau d'aide sociale » créé par délibération N° 340
du 9 février 1967,

Je vous propose donc de mettre a jour ce poste en le nommant « directeur du CCAS » par
abrogation de la délibération N° 340 et par la création dune nouvelle délibération dans les
conditions évoquees dans fe rapport qui vous a éte transmis,

Avez-vous des questions ? »

Monsieur Philippe TOUZEAU-MENONI : « L3 cest particulier alors Je vote pour ! »

Madame la Vice-Présidente : « Je mets aux voix. »

[Madame la Vice-Présidente procede au vote.]

Le Conseil d’Administration, a l'unanimité des membres présents et représentés, adopte la mise a
jour de I'emploi susvisé, abroge la délibération n® 340 du 9 février 1967, crée une nouvelle

délibération & la méme date, modifie le tableau des emplois et des effectifs, et inscrit au budget
les crédits correspondants.

Madame la Vice- Pre51dente « Pour /a quest/on N° 14 « Mlse a lour du poste agent du cadre
‘emploi he
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Il s‘agit de transformer le poste créé par la délibération N° 03-48 du 27 mars 2023 pour fadapter &
la situation actuelle.

Je vous propose donc de mettre a jour ce poste en le nommant « travailleur social » dans les
conditions évoquées dans le rapport qui vous a été transmis.

Avez-vous des questions 7 » [Pas de question]. « Je mets aux voix. »
[Madame la Vice-Présidente procéde au vote.]

Le Conseil d’Administration, & I'unanimité des membres présents et représentés, adopte la mise a
jour de I'emploi susvisé, crée une nouvelle délibération a la méme date, modifie le tableau des
emplois et des effectifs, et inscrit au budget les crédits correspondants.

Madame la Vice-Présidente : « Concernant fa question N° 15 « Mi:

en assistante administrative », il sagit ia de récupérer le poste créé par la délibération N° 516
du 22 septembre 1976 pour fequel le cadre demploi correspond au poste gue nous souhaitons
mettre a jour, a savoir le poste « dassistante adminfstrative ».

Etant donné que ce poste de « commis » nest plus dactualité et quil est nécessaire de régulariser
/a situation actueffe des effectifs, je vous propose donc dacter la transformation de ce poste dans
les conditions évoguées dans le rapport qui vous a été transmis.

Avez-vous des questions ? » [Pas de question). « Je mets aux voix. »
[Madame la Vice-Présidente procéde au vote.]

Le Conseil d’Administration, a l'unanimité des membres présents et représentés, adopte la mise a
jour de Vemploi susvisé, crée une nouvelle délibération a la méme date, modifie le tableau des
emplois et des effectifs, et inscrit au budget les crédits correspondants.

Madame la Vice-Présidente : « Pour /a question N° 16 « Mise 3 jour du poste agent de

bureau en_agent daccueil », il sagit de changer la_dénomination _du poste créé par Ia L
délibération N° 516 du 22 septembre 1976.

Je vous propose donc de meltre & jour ce poste en le nommant « agent daccueil » dans les
conditions évoquées dans le rapport qui vous a été transmis.

Avez-vous des questions ? » [Pas de question]. « Je mets aux voix. »
[Madame la Vice-Présidente procéde au vote.]

Le Conseil d’Administration, a 'unanimité des membres présents et représentés, adopte la mise a
jour de I'emploi susvisé, crée une nouvelle délibération a la méme date, modifie le tableau des
emplois et des effectifs, et inscrit au budget les crédits correspondants.

Madame la Vice-Présidente : « Pour /a question N° 17 « Mise a8 jour du poste responsable
des ressources humaines — direction des moyens généraux », il est nécessaire dintégrer
les mentions inscrites dans larticle L332-8-2 du code de la fonction publigue absente de /a
délibération de création du poste N° 24-55 du 11 juin 2024.

Cette mise a jour permettra le recrutement dun contractuel en cas de recherche infructueuse de
candidats statutaires.
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Je vous propose donc de mettre a jour ce poste par abrogation de la délibération N° 24-55 et par
la création dlune nouvelle délibération dans les conditions évoquées dans fe rapport qui vous a élé
transmis.

Avez-vous des questions ?» [Pas de question]. « Je mets aux voix. »
[Madame la Vice-Présidente procéde au vote.]

Le Conseil d’Administration, a 'unanimité des membres présents et représentés, adopte la mise a
jour de l'emploi susvisé, abroge la délibération n® 24-55 du 11 juin 2024, crée une nouvelle
délibération & la méme date, modifie le tableau des emplois et des effectifs, et inscrit au budget
les crédits correspondants.

Madame la Vice-Présidente : « Méme chose pour la question N° 18 « Mise a jour du poste

fonnair humaines — direction moyens genéraux » ou il sagit
également de compiéter les mentions inscrites dans larticle L 332-8-2 absentes dans la délibération
de création du poste N° 24-56 du 11 juin 2024, pour les mémes raisons que la question
précédente.

Je vous propose donc de mettre 8 jour ce poste par abrogation de la défibération N° 24-56 et par
la création dune nouvelle délibération dans les conditions évoquées dans le rapport qui vous a été
transmis.

Avez-vous des questions ? » [Pas de question]. « Je mets aux voix. »
[Madame la Vice-Présidente procéde au vote.]

Le Conseil d’Administration, a I'unanimité des membres présents et représentés, adopte la mise a
jour de I'emploi susvisé, abroge la délibération n°® 24-56 du 11 juin 2024, crée une nouvelle
délibération a la méme date, modifie le tableau des emplois et des effectifs, et inscrit au budget
les crédits correspondants.

Madame la Vice-Présidente : « £t idem pour la question N°_189 « Mise a jour du poste

responsable de la direction de la cohésion sociale » qui concerne fa ddlibération N° 22-116
du 19 décembre 2022,

Je vous propose donc de mettre a jour ce poste par abrogation de la défibération N° 22-116 et par
la création d'une nouvelle délibération dans les conditions évoguées dans le rapport qui vous a été
transmis,

Avez-vous des questions 7 » [Pas de question]. « Je mets aux voix. »

[Madame la Vice-Présidente procéde au vote.]

Le Conseil d’Administration, a I'unanimité des membres présents et représentés, adopte la mise 3
jour de I'emploi susvisé, abroge la délibération n® 22-116 du 19 décembre 2022, crée une nouvelle

délibération a la méme date, modifie le tableau des emplois et des effectifs, et inscrit au budget
les crédits correspondants.

Madame la Vice-Présidente : « Pour /a question N° 28 il sagit de la « Suppression de 17
postes »

Vous avez éte destinataires d'un tableau récapitulatif de 17 postes pour lesquels fa suppression a
éte validée par le Conseil Social Territorial (CST) du 27 juin 2025,
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Ces suppressions ont pour but de clarifier le tableau des emplois et des effectifs du CCAS, et les
motifs sont indiqués dans ce tableau.

Je vous propose donc dacter la suppression de ces postes et dabroger les délibérations
mentfonnées.

Avez-vous des questions ?» [Pas de question]. « Je mets aux voix. »

[Madame la Vice-Présidente procéde au vote.]

Monsieur Philippe TOUZEAU-MENONI : « Je mabstiens, par cohérence. »

Le Conseil d’Administration, & la majorité des membres présents et représentés, supprime les
postes mentionnés dans le tableau transmis, abroge les délibérations mentionnees dans ce

tableau, et modifie le tableau des emplois et des effectifs du CCAS.

Madame la Vice-Présidente : « On termine les questions ressources humaines par la question N°
21 « Tableau des emplois et des effectifs »

Aprés toutes ces créations, ces modifications, et ces suppressions, adoptées tout au long de
fannée par le conseil dadministration, il apparait opportun davoir un tableau permeltant fa
transparence des postes ouverts, pourvus ou 11on pourvus.

Aussi vous aver été destinataires du tableau des emplois et des effectifs a jour au 15 octobre
2025.

Je vous propose donc dadopter ce document.
Avez-vous des guestions ?»
Monsieur Philippe TOUZEAU-MENONI : « J&/ une question. Ce sont des emplois qui ne sont pas

pourvus parce quil ny a pas de nécessité, mais est-ce quils sont budgetairement quelque part
comptabifisés 2 »

Monsieur Alain TONINI : « Alors on en a trois non pourvus. Mais le tableau a vocation @ montrer
l'ensemble des choses et logiquement les emplois qui ne sont pas pourvus ce sont ceux qui sont
en cours de recrutement et donc oui ifs doivent étre budgetises. »

Monsieur Philippe TOUZEAU-MENONI : « (a fait combien en nombre 7 »

Monsieur Alain TONINI : « On est sur 47 agents titulaires et non titulaires. »

Monsieur Philippe TOUZEAU-MENONLI : « Ha je pensais d plus. »

Monsieur Alain TONINI : « On va recruter 3 gardiens pour faccueil de nuit, ce sont des emplois
temporaires qui ont une durée dans le temps, et on a des intervenants pour les ateliers
danimation qui ont des profils de travailleurs indépendants. »

Monsieur Philippe TOUZEAU-MENONLI : « Dornic cest 47 ETP 7 »

Monssieur Alain TONINI : « Quf 47 hors emplois non permanent des gardiens de nuit »

Madame la Vice-Présidente : « Je mefs aux voix. »

[Madame la Vice-Présidente procéde au vote.]
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Le Conseil d’Administration, a l'unanimité des membres présents et représentés, approuve le
tableau des emplois et des effectifs présentés, et inscrit au budget les crédits correspondants.

Madame la Vice—Présidente : « £t on termine par /a traditionnelle question relative aux sorties.
Donc question N°_22 « Activités de loisirs en faveur des personnes dgées ou
handicapées : programmation et participation financiére laissée & la charge des
usagers »,

Vous avez tous été destinataires de Ia liste des sorties que I'établissement prévoit de faire, avec le
détail de ces dernieres.

Donc nous avons programmé pour le jeudi 11 décembre 2025 une nouvelle sortie intitulée

« créche et vignoble » au prix de 75,80 € pour les résidants cagnois et 77,80 € pour les résidants
hors commune.

Comme vous avez vu dans la note, ces tarifs incluent le déplacement en autocar, les Visites
guidées matin et aprés-midi, des dégustations de vins et de fromages, le repas au restaurant du
midi, et laccompagnement par le service.

Donc je vous propose dadopter cette date et celte sortie et de fixer les tarifs Droposeés.

Avez-vous des questions ? »

Monsieur Philippe TOUZEAU-MENONI : « Deux. Combien de personne au maximum 7 et ou est ce
chateau ? »

Madame Noélle PALAZZETTL : « Cest 50 personnes maximum dans le bus. Si on doit doubler on
double, ca arrive pour I'ltalie. »

Monsieur Alain TONINI : « Le Chéteau est dans /e Var. »

Monsieur Philippe TOUZEAU-MENONI : « Merci. La je vais voter pour, d'habitude je mabstiens
mais 1a au vu au prix je suis pour. »

Madame la Vice-Présidente : « Je mets aux voix. »
[Madame la Vice-Présidente procede au vote.]

Le Conseil d’Administration, & l'unanimité des membres présents et représentes, approuve
lintégralité des propositions formulées par sa Vice-Présidente, et les tarifs Proposes.

Madame la Vice-Présidente : « Nous en avons doric fini avec ce conseil dadministration, je vous
remercie toutes et tous pour votre participation.

Je voudrais rappeler aux personnes en visio de passer rapidement au CCAS pour signer les pages
de signatures des budgets qui doivent étre transmis en Préfecture.

Pour information, le prochain conseil d'administration devrait avoir lieu le mardi 16 décembre. »

La séance est levée a 18h30.

Le secrétaire de séance,

Alain TONINI

Pour le Maire, Président,
Et par délégation,
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